
 

 

  

STELLENANGEBOT 
 
Zum Ausbau unseres Angebotes im Bereich Musik und Kreativität suchen wir zum Sommer 2026 oder 
früher Verstärkung für unser internationales Team in Altötting (Bayern). 
 

Referent für Musik (m/w/d) 
 
Mit innovativen musikalischen Projekten in den Dialog mit Menschen aus unterschiedlichen Milieus treten 
– das ist einer der Schwerpunkte von Rejoice. Junge Erwachsene zwischen 18 und 29 Jahren leben zehn 
Monate zusammen und erfahren eine intensive Zeit der Persönlichkeitsbildung und Entfaltung ihrer 
kreativen Potenziale. Rejoice ist ein Projekt in Trägerschaft der katholischen Gemeinschaft Emmanuel e.V. 
Wir engagieren uns in vielfältigen Initiativen für einen relevanten, lebendigen christlichen Glauben und 
möchten mitten im modernen Alltag einen offenen Austausch über Gesellschaft und Kirche anregen.  
 

Deine Aufgaben:  
• Mitarbeit im Rejoice-Leitungsteam und bei den Missionseinsätzen 

• Entwicklung musikalisch-kreativer Projekte, die den Dialog mit Menschen aus unterschiedlichen Milieus 

fördern 

• Einstudieren und Umsetzung eines musikalischen Programms für die verschiedenen Missionen 

• Koordination von musikalischen Beiträgen bei Events in der Josefsburg  

• Musikalische Ausbildung der Rejoice-Teilnehmer, um ihr Potenzial im Bereich Musik und Kreativität 

auszuschöpfen und ihre fachliche und persönliche Entwicklung zu fördern 

• Anschaffung und Wartung von Instrumenten und technischer Ausstattung 

• Schulung und Unterstützung von ehrenamtlichen Mitarbeitern 

• Persönliche Einzelbegleitung von Rejoice-Teilnehmern  

• Unterstützung von Aufnahmen mit vorhandener Studiotechnik und Audiosoftware  

Was Du mitbringen solltest:  
• Abgeschlossenes Musikstudium bzw. ausgezeichnete instrumentale Fähigkeiten 

• Pädagogische Erfahrung und Freude an der Arbeit mit jungen Erwachsenen 

• Begeisterung für die Leitung innovativer musikalischer Projekte 

• Sicherer Umgang mit Software zur Aufnahme und Bearbeitung von Tonaufnahmen 

• Bereitschaft zur Arbeit in einem kleinen Team 

• Identifikation mit dem christlichen Glauben 

• Zeitliche Flexibilität (Bereitschaft zu Abend- und Wochenendveranstaltungen) 

• Reisebereitschaft 

• Deutsch- und Englischkenntnisse (mindestens B1) 

Was wir bieten:  
• Einen Zwei-Jahres-Vertrag mit Option auf Verlängerung  

• Vertrauensvolle Arbeitsatmosphäre in einem christlichen Haus  

• Fundierte Einarbeitung  

• Mitarbeit in einem motivierten und internationalen Team  

• Ein vielfältig ausgestattetes und modernes Arbeitsumfeld nach aktuell technischem Stand für die kreative 

Entfaltung  

Bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt berücksichtigt. Bitte sende 
deine Bewerbungsunterlagen ausschließlich digital mit Angabe der Gehaltsvorstellung an direktor@rejoice.cyou  

Gemeinschaft Emmanuel e.V. 
Kolbergstr. 4 
84503 Altötting 
www.emmanuel.de 
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